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Ostatni cztonek zarzadu spotki kapitatowej nie odejdzie z dnia na dzien.

Od 1 stycznia 2019 r. majg zmienic sie zasady rezygnacji jedynego badz ostatniego cztonka zarzadu

spotki lub tez wszystkich cztonkéw zarzadu jednoczesnie. Juz nie wystarczy zlozenie spoétce

stosownego oswiadczenia, gdyz dla skutecznosci rezygnacji wymagane bedzie podjecie

dodatkowych czynnosci, tj. zwotanie zgromadzenia wspdlnikow w spétce z o0.0. badz walnego

zgromadzenia w spotce akcyjnej. Termin zakornczenia petnienia funkcji zostanie faktycznie

odroczony.

W zwigzku z przyjetym przez Rzad w dniu
25 wrzesnia 2018 r.
0 zmianie niektérych ustaw w celu wprowadzenia

projektem  ustawy
uproszczenn dla  przedsiebiorcow w  prawie
podatkowym i gospodarczym, (tzw. pakietu MSP)
przedsiebiorcow maja czekac liczne zmiany z zakresu
codziennej dziatalnosci. Zdaniem autoréw
nowelizacji, zmiana lub rezygnacja z niektérych
regulacji prawnych ma wptyngé na przetamywanie
biurokratycznych barier i ogdlnie ma sie przyczynié
do rozwoju przedsiebiorczosci w Polsce. Oprécz
zmian w ustawach podatkowych czy prawie pracy,
usprawnienia majg dotyczy¢ rowniez wewnetrznych
stosunkdéw w spotkach, w tym znaczgco zmieni¢ ma
sie tryb odejscia ostatniego cztonka zarzadu.

Obecnie funkcjonujgce przepisy nie precyzowaty
trybu odejscia jedynego badz ostatniego cztonka
zarzadu, wskazujac jedynie, ze do ztozenia rezygnacji
przez cztonka zarzadu stosuje sie odpowiednio
wypowiedzeniu

przepisy o zlecenia  przez

przyjmujgcego zlecenie (art. 202 § 5369 § 6 k.s.h.).

Powyisze odestane powodowato wiele watpliwosci
w praktycznym zastosowaniu ww. przepisow.

Przedmiotowym zagadnieniem zajat sie Sad
Najwyzszy, podejmujac uchwate w sktadzie siedmiu
sedzidw z dnia 31 marca 2016 r., sygn. Ill CZP 89/15,
zgodnie z ktérg oswiadczenie cztonka zarzadu spotki
kapitatowej o rezygnacji z tej funkcji jest sktadane co
do zasady spotce reprezentowanej w tym zakresie
zgodnie z art. 205 § 2 lub 373 § 2 k.s.h. (tj. zgodnie
z zasadami biernej reprezentacji). W uzasadnieniu
uchwaty doprecyzowano, ze oswiadczenie cztonka
zarzadu jednoosobowego lub ostatniego cztonka
zarzadu wieloosobowego albo wszystkich cztonkdéw
zarzadu wieloosobowego rezygnujgcych
jednoczesnie dochodzi do skutku z chwilg doreczenia
go na adres spotki w sposdb umozliwiajgcy podjecie
niezbednych dziatan zwigzanych z rezygnacjs.

Wskazana powyzszej uchwata rozwigzata problem
jedynie czeSciowo, gdyz z jednej strony wskazata
ustepujgcemu cztonkowi zarzgdu Sciezke uwolnienia
sie od odpowiedzialnosci i umozliwita mu szybka
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rezygnacje z petnienia nieodpowiadajgcej mu funkcji

poprzez  przedstawienie  spotce  stosownego
oswiadczenia na jej adres. Jednakze z drugiej strony,
skorzystanie przez ostatniego lub jedynego cztonka
zarzadu z powyzszego rozwigzania mogto przyczynic
sie do sparalizowania funkcjonowania spétki, ktdra
z dnia na dzien zostata pozbawiona o0sdb
uprawnionych do sktadania w jej imieniu wszelkich

oswiadczen.

Przygotowywana nowelizacja kodeksu spétek
handlowych, odracza skutki rezygnacji cztonka lub
cztonkdw zarzadu w sytuacji, gdyby w efekcie spotka
miata zosta¢ pozbawiona zarzadu. Nowe przepisy
naktadajg bowiem na rezygnujacego cztonka badz
caty ustepujgcy zarzad obowigzek ztozenia rezygnacji
wspolnikom spdtki z 0.0. poprzez zwotanie w tym
celu zgromadzenia wspdlnikdw.

W spofce akcyjnej konieczne jest ztozenie rezygnacji
radzie nadzorczej, a w przypadku jej braku
rezygnacje nalezy ztozy¢ akcjonariuszom poprzez
zwotfanie walnego zgromadzenia. Nowe obowigzki
cztonkéw zarzadu majg na celu umozliwienie
wspolnikom  powziecie uchwaty w  sprawie
powotania zarzadu. Ztozenie rezygnacji
akcjonariuszom spotki akcyjnej ma na celu powziecie
uchwaty w sprawie powotania rady nadzorczej,
a w konsekwencji réwniez powziecie uchwaty

w sprawie powotania nowego zarzadu.

Zrédta informacii:
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W praktyce nowa regulacje w omawianym zakresie
nalezy oceni¢ pozytywnie z punku widzenia
funkcjonowania  spoétek,

poniewaz  wymusi

wdrozenie mechanizmu zapewniajacego
wspodlnikom badz akcjonariuszom mozliwosc
przygotowania spétki na zmiany. Wskaza¢ nalezy,
ze minimalny czas na zwotanie zgromadzenia
wspolnikow badz walnego zgromadzenia przez
cztonka zarzadu wynosi dwa tygodnie, co
z pewnoscia da dodatkowy czas na podjecie
czynnosci niezbednych w celu powotania nowego

zarzadu i nie sparalizuje dziatan spétki.

Odchodzacy cztonek badz cztonkowie zarzadu nie
bedg wprawdzie mogli odejs¢ ,,z dnia na dzien”, jak
to jest mozliwe w chwili obecnej, jednakze zyskaja
pewnos¢, ze ich oswiadczenie faktycznie zostato
ztozone wobec konkretnych oséb (wspdlnikéw,
cztonkdw rady nadzorczej badz akcjonariuszy) i stato
sie skuteczne w konkretnym terminie, tj. dziefd po
dniu, na ktéry zostato zwotane zgromadzenie
wspolnikdw badz walne zgromadzenie, niezaleznie
od tego, czy faktycznie sie ono odbyto. Zniknie
przyjmowana do tej pory pewna ,fikcja prawna”
polegajaca na tym, ze oswiadczenie jedynego badz
ostatniego cztonka zarzadu sktadane spétce, mogto
w efekcie nie trafi¢ do nikogo, a spétka pozbawiona
zarzadu nie miata mozliwosci dziatania.

https://legislacja.rcl.gov.pl/docs//2/12303406/12460632/12460633/dokument359328.pdf - tekst projektu ustawy

wprowadzajacej tzw. pakiet MSP

https://www.mpit.gov.pl/strony/aktualnosci/rzad-przyjal-pakiet-msp-projekt-mpit-to-kolejne-ulatwienia-i-oszczednosci-

dla-przedsiebiorcow/ - informacja o pracach Sejmu nad tzw. pakietem MSP
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O Kancelarii

Sokotowska, Jesionek Kancelaria Adwokatéw i Radcédw Prawnych spétka partnerska jest nowoczesng
i otwartg na potrzeby klientdw firma, tgczacq w sobie doswiadczenie, dynamizm oraz doskonatg jakos¢
Swiadczonych ustug prawnych. Naszym priorytetem jest rzetelna i skuteczna pomoc prawna,
prowadzgca do uzyskania najkorzystniejszego rozwigzania powierzonego nam problemu.

Zdobyte doswiadczenie oraz wieloptaszczyznowos¢ w zakresie swiadczonych ustug pozwalajg nam
sprostaé najbardziej wymagajgcym przedsiewzieciom oraz tworzy¢ najlepsze rozwigzania, zapewniajgc
naszym klientom prawne bezpieczenstwo.

Jako Kancelaria dgzymy do budowania trwatych i partnerskich relacji z naszymi klientami. Stawiamy na
dostepnos¢, sprawng komunikacje oraz indywidualne podejscie do kazdej z prowadzonych spraw.
Swoje ustugi kierujemy zaréwno do klientdw indywidualnych, jak i podmiotéw gospodarczych
i instytucjonalnych.

Matgorzata Sokofowska
Radca prawny, Wspdlnik zarzqdzajqcy Kancelarii

Absolwentka Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu
Adama Mickiewicza w Poznaniu, cztonek Okregowej Izby
Radcéw Prawnych w Poznaniu. Tytut radcy prawnego
uzyskataw 2011 r. i w tym samym roku rozpoczeta dziatalnos¢
na rynku ustug prawniczych w ramach wtasnej kancelarii.
Doswiadczenie zawodowe zdobywata réwniez, jako cztonek
rad nadzorczych spétek prawa handlowego, w tym spotek
z sektora energetycznego.

Posiada bogate doswiadczenie procesowe z zakresu prawa

cywilnego i  gospodarczego, m.in. w  sprawach
ubezpieczeniowych, zwigzanych z procesem budowlanym, windykacjg naleznosci, regulacjg stanu
prawnego nieruchomosci, a takze w sprawach rozwodowych i o ochrone débr osobistych.

Legitymuje sie statg wspotpracag w zakresie obstugi procesowej jednego z najwiekszych ubezpieczycieli
majatkowych na polskim rynku.

Obok prawa procesowego, waznym obszarem jej zainteresowan, szkolen i praktyki jest obstuga procedur
prowadzenia inwestycji budowalnych w oparciu o regulacje Warunkéw Kontraktowych FIDIC. Ukoniczyta
studia podyplomowe: , Realizacja inwestycji celu publicznego oraz procedury FIDIC i Banku Swiatowego” na
Politechnice Poznanskie;.

Postuguje sie jezykiem angielskim.

tel. +48 796 686 123

e-mail: m.sokolowska@kancelariapsj.pl
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Arkadiusz Jesionek
Adwokat, Wspdlnik zarzqdzajqcy Kancelarii

Absolwent Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu
tédzkiego, cztonek Wielkopolskiej Izby Adwokackiej
w Poznaniu. Specjalista w zakresie prawa karnego,
karnoskarbowego i gospodarczego.

Posiada bogate, praktyczne doswiadczenie
w reprezentowaniu klientéw na kazdym z etapdédw sprawy
karnej, poczawszy od postepowania przygotowawczego,

postepowania sagdowego, az do postepowania
wykonawczego. Wielokrotnie wystepowat jako obronca
w sprawach, ktérych wartosé¢ przekraczata kilkadziesigt
milionow ztotych. Z sukcesami uczestniczyt w kilkudziesieciu skomplikowanych postepowaniach karnych na
terenie catego kraju.

Ekspert w obstudze korporacyjnej duzych podmiotéw gospodarczych. Obstuguje posiedzenia organdw osdb
prawnych, przygotowuje dokumenty wewnetrzne, doradza w zakresie tworzenia
i opiniowania kontraktéw handlowych, a takie w kwestiach zwigzanych z prawem pracy. Zajmuje sie
rowniez procesami przeksztatcen, potgczen i fuzji spdétek prawa handlowego oraz ich likwidacji.

Postuguje sie jezykiem angielskim.

tel. +48 501 838 391

e-mail: a.jesionek@kancelariapsj.pl
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